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 คำสั่งวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด  
ท่ี  530/๒๕67 

เรื่อง   แตงต้ังและมอบหมายหนาท่ีใหบุคลากรในสถานศึกษาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามระเบียบ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พุทธศักราช  2552 

ประจำปการศึกษา  2567 
................................................................ 

 

  เพื่อใหการบริหารสถานศึกษาดำเนินไปดวยความเรียบรอย รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ
และบัง เกิดผลตามความมุงหมายของระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการ
บริหารสถานศึกษาพุทธศักราช  2552 

  อาศัยอำนาจตามความในหมวด  3  ขอ  42  และขอ  48  แหงระเบียบสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พุทธศักราช  2552  วิทยาลัยฯ  จึงแตงต้ังและมอบหมายใหบุคลากร
ในสถานศึกษาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามท่ีระบุไวในระเบียบดังกลาว  ในปการศึกษา  2565  ดังตอไปนี้ 

1.  ผูอำนวยการ นายสายัณห  แรทอง ตำแหน งผู อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพห วยยอด  มีหน าท่ี และ 
ความรับผิดชอบบังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา บริหารกิจการของสถานศึกษา การวางแผน การปฏิบัติงาน  
การควบคุม กำกับ ดูแลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารงานท่ัวไป  
งานอื่นท่ีเกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

      มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  42  ดังตอไปนี้ 

 (1)  บังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา มีอำนาจหนาท่ีบริหารกิจการของสถานศึกษาใหเปนไปตาม
กฎหมาย ระเบียบขอบังคับ นโยบายและวัตถุประสงคของสถานศึกษา 

 (2)  วางแผนพัฒนาการศึกษา ประเมินและจัดทำรายงานเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษา 

 (3)  จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดกระบวนการเรียนรู การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา การนิเทศและการวัดผลประเมินผล   

 (4)  สงเสริมและจัดการศึกษา ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ท้ังในระบบนอกระบบและตาม
อัธยาศัย 

 (5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 (6)  บริหารงบประมาณ การเงินและทรัพยสิน 

 (7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล การสรรหา การบรรจุแตงต้ัง การเสริมสรางประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน วินัย การรักษาวินัย การดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ และรองทุกข 

 (8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลารกทางการศึกษา 

 (9)  สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
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 (10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ินในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและใหบริการ
วิชาชีพแกชุมชน 

 (11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 

 (12)  จัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 (13)  เปนผูแทนของสถานศึกษาในกิจการท่ัวไป รวมท้ังการจัดทำนิติกรรมสัญญาในราชการของ
สถานศึกษา ตามวงเงินงบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับ ตามท่ีไดรับมอบอำนาจ 

 (14)  ปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ฝายบริหารทรัพยากร 
  นายธำรงศักด์ิ  รัตนวรรณ ตำแหนง รองผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด ปฏิบัติหนาท่ี  
รองผูอำนวยการฝายบริหารทรัพยากร  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  วาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ.  2552  ขอ  9   
 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี้ 
(1) บริหารกิจการสถานศึกษาให เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบายและ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 

(2) วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 

(3) จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีทางการศึกษา   การนิเทศ   และการวัดผลประเมินผล 

(4) สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมายท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย 

(5) จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

(6) การบริหารการเงิน  การพัสดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 

(7) วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงาน  วินัย   การรักษาวินัย    การดำเนินการทางวินัย   และการออกจากราชการ 

(8) จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(9) สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

(10) ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 

(11) จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 

(12) จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

(13) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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  2.1  งานบริหารงานท่ัวไป 
 2.1.1 นางสาวนีรนุช  กัลปจารุ ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.1.2 นางสาวจุฑามาศ  สูคง  ตำแหนง   ครูพิเศษสอน  
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.1.3 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.4 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.5 นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.6 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.7 นางสาวธญัสมร  นวนอินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  14  ดังตอไปนี ้
(1) ปฏิบัติงานตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี  วาดวยงานสารบรรณ 
(2) จัดทำรางหนังสือราชการ ประกาศ  คำส่ัง  ตรวจสอบความถูกตอง  ของเอกสาร   

จัดลำดับความสำคัญของเอกสาร   รวมมือประสานงานใหความสะดวกแกบุคลากร และหนวยงานในสถานศึกษา
เกี่ยวกับงานเอกสารการพิมพ    ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีงานเอกสารการพิมพใหเปนไปตาม
ระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

(3) สรุปความเห็นเสนอผูบังคับบัญชา   และจัดสงใหแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

(4) เก็บรวบรวม และจัดระบบเอกสาร หลักฐานและระเบียบวิธีปฏิบัติตางๆ  เพื่ออำนวย
ความสะดวกในการศึกษา  และใหบริการแกบุคลากร  และนักเรียนนักศึกษาของสถานศึกษา 

(5) รวบรวมและเผยแพรขาวสาร นโยบาย ระเบียบ ขอบังคับ คำส่ัง คำช้ีแจง ประกาศ ฯลฯ  
ใหบุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษาของสถานศึกษา 

(6) ใหบริการเกี่ยวกับการรับสงไปรษณีย  ธนาณัติ  โทรสารของบุคลากร  นักเรียนและ
นักศึกษา 

(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

  2.2  งานบุคลากร    
   2.2.1 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 

     ทำหนาท่ี หัวหนางาน 
   2.2.2 นายปรัชญา   บุญเดช ตำแหนง ครู คศ.2 
     ทำหนาท่ี ผูชวยหัวหนางาน 
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 2.2.3 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
   2.2.4 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
   2.2.5 นางสาวธัญสมร  นวนอินทร ตำแหนง เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
   2.2.6 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง พนักงานราชการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  15  ดังตอไปนี้ 

(1) แนะนำ  เผยแพร  และดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคลากรในสถานศึกษา 

 ใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 
(2) จัดทำแผนอัตรากำลังบุคลากรในสถานศึกษา 
(3) จัดทำแผนและดำเนินการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา 
(4) ควบคุม จัดทำสถิติ และรายงานเกี่ยวกับการลงเวลาปฏิบัติราชการและการลา                             

ของบุคลากรในสถานศึกษา 
(5) ดำเนินการเกี่ยวกับการขอเครื่องราชอิสริยาภรณ การจัดทำทะเบียนประวติัของบุคลากร

ในสถานศึกษา 
(6) ใหคำแนะนำ   อำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาในดานตางๆ เชน การขอมี

บัตรประจำตัวเจาหนาท่ีของรัฐ การขอแกไขทะเบียนประวัติ  การขอเปล่ียนตำแหนง การขอมีและขอเล่ือน 
วิทยฐานะ  การออกหนังสือรับรอง  การขอรับเงินบำเหน็จบำนาญ  เงินทดแทนและการจัดทำสมุดบันทึกผลงาน
และคุณงามความดีของบุคลากรในสถานศึกษา  

(7) ดำเนินการทางวินัยของบุคลากรในสถานศึกษา 
(8) การจัดสวัสดิการภายในใหแกบุคลากรในสถานศึกษา 
(9) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
(10) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(12) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.3  งานการเงิน 
   2.3.1 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง คร ูคศ. 2 
     ทำหนาท่ี หัวหนางาน 
 2.3.2 นางกัญยารตัน  อั้นเตง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
   2.3.3 นางปยะดา  รักดำ  ตำแหนง เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
   2.3.4 นางสาวนภัสสร  ทองเรือง ตำแหนง เจาหนาท่ีธรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  16  ดังตอไปนี ้

 (1)  จัดทำเอกสารและหลักฐานการจายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ  
ดำเนินการดานการเงิน  การเบิกเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การนำฝากเงิน  การนำเงินสงคลัง การถอนเงิน                     
และการโอนเงินของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 (2) รับและเบิกจายเงิน  ตรวจสอบ  รายงานเงินคงเหลือประจำวันของสถานศึกษาใหเปนไป
ตามระเบียบ 
 (3) ควบคุมการเบิกจายเงินใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 
 (4)  เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลายเอกสาร
ตามระเบียบ 
 (5) ใหคำแนะนำ ช้ีแจง และอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับ                    
การเบิก-จายใหถูกตองตามระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 (6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 (๗) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
 (8) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
 (9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.4  งานการบัญชี 
 2.4.1 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.4.2 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.4.3 นางพรทิพย  ไชยภักดี ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  17  ดังตอไปนี้ 
(1) จัดทำเอกสาร  หลักฐาน   บัน ทึกรายการบัญ ชี  ปรับปรุงบัญ ชี  การป ดบัญ ชี                          

ของสถานศึกษา  ตามระบบบัญชีและระเบียบบัญชีท่ีเกี่ยวของ 
(2) จัดทำรายงานงบการเงินและบัญชี  เพื่อจัดสงสวนราชการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ

ภายในกำหนดเวลาตามระเบียบ 
(3) ควบคุมการเบิกจายเงินตามประเภทเงินใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 
(4) ใหคำปรึกษาช้ีแจงและอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงาน 

ในหนาท่ี 
(5) เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆ ไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลายเอกสาร

ตามระเบียบ 
(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 2.5  งานพัสดุ 
 2.5.1 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   คร ูคศ.2  
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.5.2 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง   พนักงานราชการ  ครู  
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.5.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการบัญชี 
 2.5.4 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 2.5.5 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 2.5.6 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางยนต 
 2.5.7 นายจินตภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
 2.5.8 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 2.5.9 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาอาหารฯ 
 2.5.10 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางกอสราง 
 2.5.11 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการตลาด  
 2.5.12 นางสาวธัญชนก  เรืองเสน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 2.5.13 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 2.5.14 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 
 2.5.15 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการเลขานุการ 
 2.5.16 นายประสาน  มณีโชติ ตำแหนง   เจาหนาท่ี 

                 ทำหนาท่ี   พนักงานขับรถยนต 
 2.5.17 นายสุวิทย  อาสนะ ตำแหนง   เจาหนาท่ี 

                 ทำหนาท่ี   พนกังานขับรถยนต 
 2.5.18 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู คศ.3 

          ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.5.19 นายภาสกร  รอดริน  ตำแหนง  คร ูคศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
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 2.5.20 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนง   คร ูคศ.2  
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน  
  2.5.21 นางสาววสุ  แสงแกว  ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.5.22 นางสาวกัญญานัฐ  อำพัน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 2.5.23 นายโกศล  ช่ืนชอบ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  18  ดังตอไปนี้ 
(1) จัดวางระบบและปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดหา  การซื้อ   การจาง  การควบคุม การเก็บ

รักษาและการเบิกจายพัสดุ  และการจำหนายพัสดุใหเปนไปตามระเบียบ 
(2) จัดทำทะเบียนท่ีดินและส่ิงกอสรางทุกประเภทของสถานศึกษา 
(3) จัดวางระบบและควบคุมการใชยานพาหนะ การเบิกจายน้ำมันเช้ือเพลิง การบำรุงรักษา 

และการพัสดุตางๆ ท่ีเกี่ยวกับยานพาหนะของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบ  
(4) ควบคุมการเบิกจายเงินตามประเภทเงิน  ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 
(5) ควบคุมดูแลปรับปรงุ ซอมแซม บำรงุรักษาครุภัณฑใหอยูในสภาพเรียบรอยพรอมใชงาน 
(6) ใหคำแนะนำ  ช้ีแจง และอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงานใน

หนาท่ี 
(7) เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลายเอกสาร

ตามระเบียบ 
(8) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
(9) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานเสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(10) ดูแล บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(11) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.6  งานอาคารสถานท่ี 
 2.6.1 นายอนนัต  จันเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.6.2 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.6.3 หัวหนาแผนกวิชาทุกแผนก ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.4 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.5 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.6 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 



๘ 

 

 

 2.6.7 นายเสฎฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.8 นายภาสกร  เทพศิร ิ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.9 นางสุดารตัน  มณีโชติ ตำแหนง    นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.10 นายศุภกร  สุขการ ตำแหนง    นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.11 นายเอกชาติ  ศรีระษา ตำแหนง    นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.12 นางนิยากร  หางาน ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.13 นายธรรมรักษ  ปกษี ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.14 นายนายสมศักด์ิ  ตานา ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.15 นางสาวกัญญานัฐ  อำพัน ตำแหนง    เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 2.6.16 นายโกศล  ช่ืนชอบ ตำแหนง    เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน  
   

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  19  ดังตอไปนี้ 
(1)  ประสานงานและวางแผนในการใชพื้นท่ีของสถานศึกษา ใหเปนไปตามแผนพัฒนา

สถานศึกษา 
(2)  กำหนดหลักเกณฑวิธีการและดำเนินการเกี่ยวกับการจัดหาประโยชนท่ีราชพัสดุ       

การใชและการขอใชอาคารสถานท่ีของสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
(3)  ควบคุม  ดูแล  ปรับปรุง  ซอมแซม พัฒนาอาคารสถานท่ี  การอนุรักษพลังงาน   

การรักษาสภาพแวดลอมและระบบสาธารณูปโภคของสถานศึกษา 
(4)  จัดเวรยามดูแลอาคารสถานท่ีของสถานศึกษาใหปลอดภัยจากโจรภัย อัคคีภัย และภัยอื่นๆ  
(5)  ใหคำแนะนำชี้แจงและอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงานในหนาท่ี 
(6)  เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆ  ไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลาย

เอกสารตามระเบียบ 
(7)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(8)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(9)  ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(10)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 2.7  งานทะเบียน 
 2.7.1 นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.7.2  นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
 2.7.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.4 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.5 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.6  นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.7 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.8 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.9 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.10 นางนิตยา  ทองริบุร ี ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  20  ดังตอไปนี้ 
(1) จัดหาแบบพิมพตางๆ ท่ีใชในงานทะเบียน 
(2) ดำเนินการเกี่ยวกับการรับสมคัรนักเรียน  นักศึกษา  และการตรวจหลักฐานตางๆ 
(3) ดำเนินการใหมีการข้ึนทะเบียนเปนนักเรียน  นักศึกษาและผูเขารับการฝกอบรม 
(4) ดำเนินการใหมีการลงทะเบียนรายวิชา  ลงทะเบียนภายหลังกำหนด การขอพักการ

เรียน  การขอคืนสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษาและแจงใหผูเกี่ยวของทราบ 
(5) จัดทำบัตรประจำตัวนกัเรยีน นกัศึกษา 
(6) ตรวจสอบรายช่ือ  นักเรียน นักศึกษาท่ีไมมีสิทธิ์สอบ  ท่ีตองสอบแกตัว   การสอบ

ทดแทน  พนสภาพการเปนนักเรียน  นักศึกษา  เพื่อนำเสนอใหผูอำนวยการวิทยาลัยทราบและพิจารณาและ/
หรือผูท่ีเกี่ยวของทราบแลวแตกรณี 

(7) ประสานกับงานวดัผลและประเมินผลจัดทำรายงานผลการเรียนเฉล่ีย(GPA)และ
ตำแหนงเปอรเซน็ตไทล (PR)  เสนอหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

(8) รับผลการประเมินผลการเรียนประจำภาค  ซึ่งผูอำนวยการวิทยาลัยอนุมัติแลวบันทึก  
ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

(9) ใหบริการเกี่ยวกับการออกหลักฐานทางการเรียน  เชน  การออกสำเนาระเบียน
แสดงผลการเรียน  ใบรับรองผลการเรียน  ประกาศนียบัตร  และเอกสารอืน่ๆ  ท่ีเกี่ยวของ  
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(10)   รับและดำเนินการเกี่ยวกับคำรองตางๆ ของนักเรียนนักศึกษาท่ีเกี่ยวของกับ        
งานทะเบียน  เชน  การลาออก  การพักการเรียน  การโอน ยาย การเรียนภาคฤดูรอน การขอเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล  
วันเดือนปเกิด ฯลฯ 

(11)   สงแบบสำรวจและรายงานตางๆ  ท่ีเกี่ยวของกับงานทะเบียน รวมท้ังรายงานการเรียน
ของผูสำเร็จการศึกษาใหหนวยงานและผูท่ีเกี่ยวของตามระเบียบ 

(12)   จัดระบบการเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานการลงทะเบียนและเอกสารอื่นๆ  
ตามความจำเปนท่ีเกี่ยวกับงานทะเบียนใหเปนไปตามระเบียบ 
(13)   เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆ  ไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลาย

เอกสารตามระเบียบ 
(14)   ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
(15)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(16)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรพัยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  
(17)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.8  งานประชาสัมพันธ 
 2.8.1 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.8.2 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
 2.8.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง    คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.4 นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง    คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.5 นายจินตภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง  ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.6 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง    คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.7 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง    พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.8 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง    พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.9 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง    พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.10 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง    ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.11 นางสาวธัญชนก  เรืองเสน ตำแหนง    ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 2.8.12 นายเสฏฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง    ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.13 นายโกศล   ช่ืนชอบ ตำแหนง   เจาหนาท่ีงาน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.14 นางนิตยา  ทองริบุรี ตำแหนง    เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  21  ดังตอไปนี ้
(1)  รวบรวมและเผยแพรขาวสารท่ีเกี่ยวของกับสถานศึกษารวมท้ังขาวสารอื่น ๆ  ใหแก

บุคลากรในสถานศึกษาและบุคคลท่ัวไป 
(2)  รับผิดชอบตอศูนยกลางการติดตอส่ือสารตางๆ ของสถานศึกษาท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา  เชน  ศูนยควบคุมเสียงตามสาย  ศูนยวิทยุส่ือสาร  โทรศัพทภายในภายนอก สถานีวทิยุ งานส่ือสาร
ดวยระบบการจัดการดวยระบบอิเล็กทรอนิกส  เปนตน 

(3)  เปนศูนยขอมูลและบริการขาสารของราชการ ประสานงานกับชุมชน ทองถ่ิน สวน
ราชการสถานศึกษาอืน่ๆ  ส่ือมวลชน  และประชาชน  เพื่อการประชาสัมพนัธ 

(4)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการ และรายงานการปฏบัิติงานตามลำดับข้ัน 
(5)  ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(6)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.9  งานตามนโยบาย : สถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ R-radio Network 
     2.9.1 นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง  ครู คศ.2  

ทำหนาท่ี  หัวหนาโครงการ   
  2.9.2 นางณฐมน   โพธิ์ถาวร  ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 

      ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนาโครงการ  

     2.9.3 นายทศพร  มากบรรจง  ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 

ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีฝายเทคนิค 

      2.9.4 นายณัฐพล  ทิวทอง  ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 

ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีฝายเทคนิค 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 
  (1) เผยแพรพระราชกรณียกิจ ขาวสารโครงการพระราชดำร ิ
  (2) สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหกับชุมชนทองถ่ินท่ีอยูหางไกล ทุรกันดารและดอยโอกาส 

  (3) เผยแพรขาวสารดานความรูดานสังคม เศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ ภูมิปญญา 
       ทองถ่ิน เทคโนโลยี วัฒนธรรมของชาติและสาระบันเทิง อันเปนประโยชนของประชาชน 

  (4) เปนส่ือการเรียนการสอน องคความรู แหลงเรียนรูดานวิชาชีพหลากหลายสาขา 
       สำหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาและประชาชน 
  (5) เปนชองทางการส่ือสารเหตุการณกรณีฉุกเฉิน อุบัติภัย ศูนยแจงเหตุ (Call Center)  
       โดยเช่ือมโยงกับองคกรอื่น ๆ 
  (6) การใหบริการสังคม 
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 2.10 งานตามนโยบาย : โครงการคัดแยกขยะและจัดการสิ่งแวดลอม 
  2.10.1 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
    ทำหนาท่ี   หัวหนาโครงการ 
  2.10.2 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนาโครงการ 
 2.10.3 นายทวี หนุนพล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.4 นายนันตชัย  รกัษาศรี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
           2.10.5  นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.6 นายภาสกร  เทพศิร ิ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.7 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.8 นายบุพกร  จันทรประทีป ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.9 นักการ ภารโรง ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน   
  2.10.10 นางสาวกญัญานัฐ  อำพัน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
    ทำหนาท่ี   เลขานุการโครงการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ตอไปนี้ 
(1) วางแผนดำเนินการ จัดหา จัดทำอุปกรณ สถานท่ี การดูแลรกัษาและการจัดการ 
(2) กำหนดข้ันตอนกิจกรรมและช้ีแจงความเขาใจกับผูเกี่ยวของ เพื่อใหเขาใจตรงกันและเพื่อ

ดำเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ 
(3) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการ และรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(4) ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(5) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.11 งานตามนโยบาย : โครงการประหยัดพลังงาน 
  2.11.1 นายเสฎฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  หัวหนาโครงการ 
  2.11.2 นายธนาธิป  เหลียวสิทธกิลุ ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนาโครงการ 
  2.12.3 นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง   ครู คศ.3 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ 
  2.12.4 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ 
  2.11.5 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู  
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ  
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  2.11.6 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  21  ดังตอไปนี้ 
(1)  กำหนดระเบียบการปฏิบัติและมาตรการสงเสริมการประหยัดพลังงาน 
(2)  จัดทำแผนปฏิบัติงานและฐานขอมูลการใชพลังงาน 

    (3)  รณรงคประชาสัมพันธ มาตรการประหยัดพลังงานใหบุคลากรและนักเรียน  
          นักศึกษา  

(4)  ติดตามผลการดำเนินงานและรายงานใหตนสังกัดและผูท่ีเกี่ยวของทราบ 
(5)  ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(6)  ปฏิบัติงานอืน่ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

3. ฝายแผนงานและความรวมมือ 
  นางสาวศิริภรณ  สังขสุวรรณ  ตำแหนง รองผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด ปฏิบัติหนาท่ี   
รองผูอำนวยการฝายแผนงานและความรวมมือ  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  วาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. 2552  ขอ  10 
 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี ้
(1)  บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบาย และ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 
(2)  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 
(3)  จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีทางการศึกษา   การนเิทศ   และการวัดผลประเมินผล 
(4)  สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย 
(5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
(6)  การบริหารการเงิน  การพัสดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 
(7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพ      

ในการปฏิบัติงาน  วินัย    การรักษาวินัย    การดำเนนิการทางวินัย   และการออกจากราชการ 
(8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
(9)  สงเสรมิสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
(10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 
(11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
 (12)  จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรยีน 
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 
 
 



๑๔ 

 

 

 3.1  งานวางแผนและงบประมาณ 
 3.1.1 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ     ตำแหนง ครู  คศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.1.2 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   ครู  คศ.3 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.1.3 หัวหนาแผนกวิชาทุกแผนก ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.1.4 นางหวานจิตร  บริพันธ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  22  ดังตอไปนี ้
(1) จัดทำแผนปฏิบัติราชการ แผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป ตาม

นโยบายและภารกจิของสถานศึกษาใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการศึกษา
แหงชาติ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(2) จัดทำขอมูลแผนการรับนักเรียน นักศึกษา การยุบ ขยาย  และเพิ่มประเภทวิชา 
สาขาวิชาท่ีเปดสอนในสถานศึกษา  เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานสังคม  ชุมชนและทองถ่ิน  
ตามความพรอมและศักยภาพของสถานศึกษา 

(3) ตรวจสอบและควบคุมการใชจายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณใหเปนไป                   
ตามแผนท่ีกำหนดและดำเนนิการเรื่องการปรับแผนการใชจายเงินของสถานศึกษา 

(4) รวบรวมแผนการใชจายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ  เปนคาวัสดุฝกของแผนก
วิชา สำรวจความตองการวัสดุครุภัณฑของแผนกวิชา  และงานตางๆ  เพื่อเปนขอมูลในการประกอบการพิจารณา
จัดซื้อจัดจาง 

(5) จัดทำรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดในแผนงานและโครงการการใชเงิน
งบประมาณ  และเงินนอกงบประมาณเสนอตอสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหนวยงานอื่น                    
ท่ีเกี่ยวของภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  

(6) วิเคราะหรายจายของสถานศึกษาเพื่อปรับปรุงการใชจายใหมีประสิทธิภาพ 
(7) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(8) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานเสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(9) ดูแลบำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(10) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.2  งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 
 3.2.1 นายภาสกร  รอดริน   ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.2.2 นายโกศล  แกวรตัน ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.2.3 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.2.4 นางสุจิรา ศรสีง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 



๑๕ 

 

 

 3.2.5 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.2.6 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 3.2.7 นางหวานจิตร  บริพนัธ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  23  ดังตอไปนี ้
(1)  รวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา ประมวลผล จัดเก็บรักษา 

จัดทำและบริการขอมูลและสารสนเทศ  เกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษา  สถานประกอบการ  ตลาดแรงงาน  
บุคลากร งบประมาณ ครุภัณฑ อาคารสถานท่ี แผนการเรียนและขอมูลทางเศรษฐกิจและสังคม ตามหลักเกณฑ
และวิธีการ  ท่ีสำนักคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดดวยระบบอิเล็กทรอนิกส โดยประสานงานกับ                      
แผนกวิชา  และงานตางๆ  ในสถานศึกษาและหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ 

(2)  รวบรวม  และเผยแพรสารสนเทศตางๆ  ท่ีเปนประโยชนตอการจัดการศึกษา และการ
ประกอบอาชีพ 

(3)  พัฒนาระบบเครือขายขอมูลของสถานศึกษาใหสามารถเช่ือมโยงกับสถานศึกษาอื่น  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  และหนวยงานอื่น   รวมท้ังการพัฒนาศักยภาพ
การใชขอมูลจากเครือขายอินเตอรเน็ต 

(4) กำกับ ควบคุม ดูแลระบบใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร 

(5) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  
(6) ดำเนินการเกี่ยวกับศูนยกำลังคนอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแล  บำรุงรกัษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.3  งานความรวมมือ 
 3.3.1 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.3.2 นายวุฒธิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.3.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู  คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.4 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   ครู  คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.5 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.6 นายวิชาญ  หาญณรงค ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 



๑๖ 

 

 

 3.3.7 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.8 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.9 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.10 นางเนตรดาว  เพ็ชรหัตถ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  24  ดังตอไปนี ้
(1) ประสานความรวมมือและดำเนินกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา   
(2) ประสานความรวมมือกับตางประเทศและความชวยเหลือจากภายนอกในการรวมลงทุน

เพื่อการศึกษา 
(3) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(4) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(5) ดูแล  บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(6) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.4  งานวิจัย  พัฒนา  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 
 3.4.1 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.4.2 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.4.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.4.4 นางกญัยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.4.5 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.4.6 นายโกศล  แกวรตัน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.4.7 นายภาสกร  เทพศิริ   ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.4.8 นางหวานจิตร  บริพันธ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  25  ดังตอไปนี ้
(1)  สงเสริม สนับสนุน นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการวิจัย การ

พัฒนาองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐตางๆ เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา   การประกอบอาชีพ  
และประโยชนโดยรวมของสังคม  ชุมชน  และทองถ่ิน                                                                                    



๑๗ 

 

 

(2)  วิเคราะห  วิจัย  และประเมินผลการใชหลักสูตร  ผลสัมฤทธิ์  การจัดการเรียนการสอน    
การใชเครื่องมือวัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑทางการศึกษา  ในการจัดการเรียนการสอน  การใชอาคารสถานท่ีและ 
งานอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลการจัดอบรมและการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา 

(3) รวบรวมและเผยแพรผลการวิเคราะห  วิจัย  และประเมินผลการจัดการเรียนการสอน  
นวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ  การพัฒนาสถานศึกษา  การบริหารและการพัฒนาวิชาชีพ  รวมท้ังผลงานทาง
วิชาการของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(4)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

(5)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(6)  ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(7) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.5  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 3.5.1 นางศรีสุดา   รัตนวิไล ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี  หัวหนางาน 
 3..5.2 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.5.3 นางกญัยารัตน  อั้นเตง   ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน/ 
                งานประกันแผนกวิชาการบัญชี 
 3.5.4 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 3.5.5 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง  ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี งานประกันแผนกวิชาอาหารฯ   
 3.5.6 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู  
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาการตลาด 
 3.5.7 นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาการเลขาฯ 
 3.5.8 นายเกยีรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางยนต 
 3.5.9 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 3.5.10 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางเช่ือม 
 3.5.11 นายวุฒธิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางยนต 
 3.5.12 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางอิเล็กฯ 
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 3.5.13 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางกอสราง 
 3.5.14 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 3.5.15 นางสาวนริธร  ดำหมาน ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 3.5.16 นายเสฏฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 3.5.17 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.18 นางสุภาพร  หลงละเลิง   ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.19 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.20 นายจินตภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.5.21 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.22 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.23 นางเนตรดาว  เพ็ชรหัตถ ตำแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  26  ดังตอไปนี ้
(1)  สงเสรมิสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษาไดมีความรูความเขาใจในหลักการ  จุดหมาย

และหลักเกณฑของการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
(2)  วางแผนดำเนนิงานดานการประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่องและรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในและภายนอก 

(3)  ประสานงานกับฝายตางๆ  แผนกวิชา  และงานตางๆ  ในสถานศึกษารวมท้ัง 
สถานประกอบการ  บุคคล  องคกรและหนวยงานภายนอก  ในการดำเนินงานตามระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 
(4)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(5)  ประสานงานกับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการ

มหาชน)  ในการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
(6)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7)  ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(8)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 3.6  งานสงเสริมผลิตผล  การคาและประกอบธุรกิจ 
 3.6.1 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.6.2 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน   
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
 3.6.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.6.4 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.5 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.6 นายภาสกร รอดริน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.7 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.6.8 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.9 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.10 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ บริหารงานท่ัวไป
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.11 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.12 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.13 นางเนตรดาว  เพ็ชรหัตถ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  27  ดังตอไปนี้ 
(1) สงเสริมใหครู  นักเรียน  นักศึกษา  และบุคลากรในสถานศึกษาดำเนนิงานสงเสริม

ผลิตผล  จัดทำแผนธุรกิจรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน  สงเสริมการทำธุรกิจขนาดยอม  การประกอบ
อาชีพอิสระเพื่อสรางรายไดใหสอดคลองกับการเรียนการสอน 

(2) วางแผน  ดำเนินงาน  ประสานสัมพันธ  รวมมือกับบุคคล  ชุมชน  องคกรชุมชน  
องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  สถานประกอบการ  หนวยงานของรัฐและรัฐวิสาหกิจเพื่อรับงานการคา  รับจัดทำ  
รับบริการ  รับจาง  ผลิตเพื่อจำหนาย  การหารายไดระหวางเรียน  การประกอบธุรกิจและกิจกรรมสหกรณ 

(3) ตรวจสอบผลิตผลทุกประเภทของสถานศึกษาใหตรงกับโครงการฝกจัดทำทะเบียน
ผลิตผล  และจำหนายผลิตผล 

(4) กำกับ  ติดตาม  และจัดทำบัญชีรายรับ – รายจาย  ของงานผลิตผลการคา  และธุรกิจ  
ท่ีอยูในความรับผิดชอบใหเปนปจจุบันและจัดทำรายงานเปนประจำทุกเดือน 
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(5) รวบรวมขอมูล สถิติตางๆ รายรบั-รายจายในการดำเนินงาน เพื่อเปนขอมลูในการ
พิจารณาปรับปรุงแกไขพัฒนางานธรุกิจใหเกิดประโยชนตอสถานศึกษา 

(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแลบำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

3.7  งานตามนโยบาย : โครงการตามพระราชดำริ   
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนือ่งมาจาก  พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
  3.7.1 นางสาวนรินธร  ดำหมาน ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 

    ทำหนาท่ี  หัวหนาโครงการ 
   3.7.2 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง  ครู คศ.3 

    ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนาโครงการ 
  3.7.3 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง  คร ูคศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.4 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง  ครู คศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.5 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง  ครู คศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.6 นายอนันต  จันเพชร ตำแหนง  ครู คศ.2 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.7 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง  ครู คศ.2 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.8 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.9 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.10 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.11 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.12 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.13 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนง ครูพเิศษสอน    
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.14 นางหวานจิตร  บรพิันธ ตำแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
  3.7.15 นางเนตรดาว  เพช็รหัตถ ตำแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 
 

(1.) ดำเนินโครงการสนองพระราชดำร ิโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก   
      พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
(2.) ดำเนินโครงการพระราชดำริอื่นๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
(3.) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

4. ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
  นางสุดาวรรณ  วรรณบวร  ตำแหนง  รองผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด  ปฏิบัติหนาท่ี   
รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  วาดวยการบริหารหารสถานศึกษา  พ.ศ.  2552  ขอ  11 
 

    มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี้ 
(1)  บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบายและ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 
(2)   จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยทีางการศึกษา   การนิเทศ   และการวัดผลประเมินผล 
(3)  สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอธัยาศัย 
(4)  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 
(5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
(6)  การบริหารการเงิน  การพัสดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 
(7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงาน  วินัย    การรักษาวินัย    การดำเนินการทางวินัย   และการออกจากราชการ  
(8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(9)  สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
(10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 
(11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
(12)  จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย  

4.1  งานกิจกรรมนกัเรียน นักศึกษา 
 4.1.1 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.1.2 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
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 4.1.3 นายชัยฤทธิ์  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
   รับผิดชอบ (กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารวีิสามัญ) 
   กิจกรรมแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 4.1.4 นายวันนิวัติ  อาจมแีกว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
    รับผิดชอบ (นักศึกษาวิชาทหาร)  
  4.1.5 นางสาวศิรวิรรณ  ศรีสุดสะอาด ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน   

รับผิดชอบ (กิจกรรมภายนอกสถานศึกษาและกีฬา) 
   กิจกรรมแผนกวิชาสามญั-สัมพันธ 
 4.1.6 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน  
   รับผิดชอบ (ครูท่ีปรึกษางานองคการนักวิชาชีพฯ) 

   กิจกรรมแผนกวิชาการเลขานกุาร  
   ครท่ีูปรึกษาชมรมวิชาชีพเลขานุการ 

 4.1.7 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.8 นายบุพกร  จันทรประทีป ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพอาหารฯ 
 4.1.9 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพการบัญชี 
 4.1.10 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพ  
    เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
   4.1.11 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง พนักงานราชการ 
     ทำหนาท่ี ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพการตลาด 
 4.1.12 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางเช่ือม 
  4.1.13 นายจักรินทร   ตัญทนวัตร ตำแหนง    พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางยนต 
 4.1.14 นางสาวชนัญชิดา  วรรณบวร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพการทองเท่ียว 
 4.1.15 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครท่ีูปรึกษาชมรมวิชาชีพ 
    ชางอิเล็กทรอนิกส 
 4.1.16 นายภาสกร  เทพศิร ิ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางกอสราง 
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 4.1.17 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางไฟฟากำลัง 
 4.1.18 นายณัฐวุฒ ิ เนียมจันทร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  กิจกรรมแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 4.1.19 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.20 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   ครู คศ.2  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.21 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.22 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกลุ ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.23 นางสาวนีรนุช  กัลปจารุ ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.24 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.25 นางมัทนา  ศรีพะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.26 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  29  ดังตอไปนี้ 
(1) สงเสริมและสนับสนนุการจัดต้ังกิจกรรมชมรมตางๆ ข้ึนภายในสถานศึกษา 
(2) จัดกิจกรรมท่ีเปนประโยชนแกสถานศึกษา  สังคม ชุมชน และกิจกรรมตางๆ  ในวันสำคัญ

ของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
(3) ดำเนินการจัดต้ังและควบคุมดูแลองคการวิชาชีพตางๆข้ึนในสถานศึกษา  เชน  องคกร

เกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  
(อกท.)  องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (อวท.) หรือองคการท่ีเรียกช่ืออยางอื่นในลักษณะเดียวกัน 

(4) การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณในวิชาชีพ  ของนักเรียน  
นักศึกษา และผูเขารับการฝกอบรมใหสอดคลองกัน  เปนไปตามนโยบายคุณธรรมพื้นฐานของกระทรวงศึกษา  
ละตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงรวมท้ังโครงการพัฒนานักเรียน นักศึกษาดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ   

(5) ควบคุมดูแลกิจกรรม ลูกเสือและเนตรนารี  และนักศึกษาวิชาทหาร 
(6) สงเสริมการกีฬา  นันทนาการ   ศิลปวัฒนธรรมในสถานศึกษา  
(7) ประสานงานและใหความรวมมือกบัหนวยงานตางๆ ท้ังภายในสถานศึกษา 
(8) ควบคุมและดำเนินการใหจัดกิจกรรมหนาเสาธงและภายนอกสถานศึกษา 
(9) สรุปผลการประเมินและนำผลการประเมินเสนอฝายบริหารและสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
(10)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
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(12)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.2  งานครูท่ีปรึกษา 
 4.2.1 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.2.2 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน             
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 4.2.3 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   ครู  คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.4 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.5 นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.6 นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.7 นายปรีชา  ฉ้ิมเฉิดฉาย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.8 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.9 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.10 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.11 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน   
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.12 นายเสฏฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.13 นางมัทนา  ศรีพะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  30  ดังตอไปนี้ 
(1) เสนอแตงต้ังครูท่ีปรึกษา 
(2)  ควบคุมดูแล  สงเสริม  การจัดทำ  จัดเก็บ  รวมรวมขอมูลประวัติขอมูลนักเรียน  และ

พฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษา 
(3)  สงเสริม  ประสานงานครูท่ีปรึกษาใหคำปรึกษาแนะนำนักเรียนนักศึกษาเกี่ยวกับการเขา

รวมกิจกรรมตางๆ  
(4)  สงเสริม  ประสานงาน  ครูท่ีปรึกษาใหความคิดเห็นและขอมูลเกี่ยวกับการกำหนด

รายวิชาในการลงทะเบียนเรียนใหความเห็นชอบแกนักเรียน  นักศึกษา  ในการลงทะเบียนรายวิชา  การขอพัก
การเรียน  การโอนยาย  การลาออก  การขอผอนผัน  หรือยกเวนการชำระเงินคาลงทะเบียนรายวิชา   
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 การขอพักการเรียน  การโอนยาย  การลาออก  การขอผอนผัน  หรือยกเวนการชำระ
เงินคาลงทะเบียนรายวิชา    ติดตาม  แนะนำ  ใหคำปรึกษาเกี่ยวกับการเรียนการสอน  การคำนวณหาคาระดับ
คะแนนเฉล่ียแกนักเรียนนักศึกษา 

 (5)  ประสานกับครู  แผนกวิชา  และงานท่ีเกี่ยวของในการแกปญหาตางๆ  ของนักเรียน  
นักศึกษา  และผูเขารับการอบรมในสถานศึกษา 

(6)  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษา  สรุปผลการประเมิน และนำผล
การประเมินเสนอฝายบริหารและสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(7)  จัดทำปฏิทินปฏิ บัติงานเปนขอมูลในการเครื่องมือแบบฟอรมท่ี เกี่ยวของกับระบบ 
ครูท่ีปรึกษา  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 

(8) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.3  งานปกครอง 
 4.3.1 นายชัยฤทธิ์  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
                4.3.2 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
                4.3.3 นายณัฐวุฒ ิ เนียมจันทร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
                4.3.4 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
                4.3.5 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาอาหารฯ 
 4.3.6 นายวิชาญ  หาญณรงค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครอง (พ.ส.น. จังหวดัตรัง) 
 4.3.7 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   คร ูคศ.2  
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 4.3.8 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 4.3.9 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู  
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการบัญชี 
          4.3.10 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 4.3.11 นายพรศักด์ิ  เจริญสุข ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางกอสราง 
 4.3.12 นางสาวศิรวิรรณ ศรีสุดสะอาด ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
   4.3.13 นายปรีชา  ฉ้ิมเฉิดฉาย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางยนต 
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       4.3.14 นางสุจิรา   ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 4.3.15 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ  
 4.3.16 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางอเิล็กทรอนิกส 
 4.3.17 นางสุชาดา ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการตลาด 
                      4.3.18 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการเลขานุการ 
                4.3.19 นายประกอบ  สังขสุวรรณ ตำแหนง   เจาหนาท่ี 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงานปกครอง 
 4.3.20 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
                         มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ ในหมวด 2 ขอ 31  ดังตอไปนี ้

(1) ปกครองดูแลนักเรียน นักศึกษา และผูเขารับการฝกอบรมใหอยูในระเบียบวินัย ตามท่ี
กำหนดไวในกฎหมาย  ระเบียบและขอบังคับท่ีเกี่ยวของ 

(2) ประสานกับครูท่ีปรึกษา  แผนกวิชา  และหัวหนางานในการแกปญหาของนักเรียน  
นักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรมในสถานศึกษา 

(3) ประสานงานกับพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียน  และเจาหนาท่ี   
จากหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  และผูปกครองในการแกปญหาความประพฤติของนักเรียน  

นักศึกษา 
(4) เสนอแตงต้ังคณะกรรมการงานปกครอง  เพื่อพิจารณาการลงโทษนกัเรียนนักศึกษา 
(5) พิจารณาเสนอระเบียบวาดวยหลักเกณฑการตัดคะแนนความประพฤติและพิจารณา

เสนอความเห็นในการลงโทษนักเรียน  นักศึกษา 
(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  

เพื่อปองกันและปราบปรามยาเสพติด  ปองกันและแกปญหาการทะเลาะวิวาทการกอความไมสงบในสถานศึกษา 
(7) จัดทำระเบียบนักเรียนนักศึกษา  ท่ีไดรับการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤติและ

ลงโทษ  กรณีกระทำความผิดตอระเบียบวินัย  ขอบังคับ 
(8) สรุปผลการประเมินและนำผลการประเมิน เสนอตอฝายบริหารและสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(9) จัดทำปฏิทินการปฏบัิติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(10)  ดูแล บำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(11)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 4.4   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
 4.4.1 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง  พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  หัวหนางาน 
 4.4.2 นางสาวธญัชนก   เรืองเสน ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
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 4.4.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.4 นายสุราคร ชุมนาค ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.5 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.6 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.7 นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานาชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.8 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.9 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.10 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.14 นางสาวชนัญชิดา  วรรณบวร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 4.4.12 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.13 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.14 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.15 นางมัทนา  ศรีพะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  32  ดังตอไปนี้ 
(1) ปฐมนิเทศและปจฉิมนิเทศนักเรยีนนักศึกษา และผูเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับการเรยีน

การสอน  ความประพฤติ  ระเบียบวินัยและขอบังคับ 
(2) จัดทำคูมือนักเรียนนักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรม 
(3) ดำเนินการงานกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา และจัดสรรทุนเพื่อการศึกษาและการประกอบ

อาชีพ 
(4) บริการใหคำปรึกษา  แนะแนวอาชีพ  และจัดหางานแกนักเรียน  นักศึกษา  และผูเขา

รับการฝกอบรม 
(5) ติดตอประสานงานกับหนวยงาน  สถานประกอบการ  เพื่อจัดหางานใหแกนักเรียน  

นักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรม 
(6) สรางระบบเครือขาย การแนะแนวอาชีพรวมกับหนวยงานภายนอก  ท้ังภาครัฐ  เอกชน  

และชุมชน 
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(7) ดำเนินการแนะแนวอาชีพพรอมท้ังสงเสริมอาชีพ  ศึกษาตอและการประกอบอาชีพอิสระ 
(8) จัดเก็บและรวบรวมขอมูลนักเรียนนักศึกษาและผูเขารับการฝกอบรมท่ีสำเร็จการศึกษา  

โดยติดตามการมีงานทำ  การศึกษาตอและการประกอบอาชีพ  และการจัดทำรายงานใหผูท่ีเกี่ยวของ 
(9) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
(10)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11)   ดูแล บำรงุรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(12)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.5   งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 4.5.1 นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.5.2 นายสุวิจักขณ   โนรัตน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 4.5.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.4 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 4.5.5 นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.6 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 4.5.7 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.8 นายจักรินทร   ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.9 นายอดิศักด์ิ   สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 4.5.10 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.11 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.12 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.13 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.14 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  33  ดังตอไปนี้ 

(1) จัดและควบคุมดูแลสวัสดิการและการใหบริการตางๆ ภายในสถานศึกษา  เชน รานอาหาร  
น้ำด่ืม  การทำบัตรประกันสุขภาพ  การทำประกันอุบัติเหตุการทำใบอนุญาตขับข่ี การขอใชสิทธิลดคาโดยสารและ
ยานพาหนะตางๆ การตรวจสุขภาพประจำป  และตรวจหาสารเสพติด  ของนักเรียนนกัศึกษาและผูเขารับการฝกอบรม 

(2) จัดหาเครื่องมือและเวชภัณฑ  เพื่อปฐมพยาบาลและการใหบริการสุขภาพแกนักเรียน
นักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรม  และบุคลากรของสถานศึกษา 

(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล   การบริการทางสุขภาพแกนักเรียน นักศึกษา  ผูเขา
รับการฝกอบรม 

(4) ใหคำปรึกษาและทำหนาท่ีเกี่ยวกับสุขภาพอนามัย เผยแพรความรูเกี่ยวกับสุขภาพ ส่ิงเสพ
ติดและโรคภัยรายแรงตางๆ ท้ังการปองกันและรักษา 

(5) จัดการตรวจติดตามและควบคุมดูแลการเขาพักท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาให
เปนไปตามระเบียบ 

(6) จัดโรงอาหาร วางแผน จัดระบบและควบคุมดูแลการประกอบอาหารและการใหการบริการ
แกนักเรียน  นักศึกษาและผูเขารับการฝกอบรมใหถูกตองตามหลักโภชนาการท่ีดี 

(7) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(8) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(9) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(10)  ปฏิบัติงานอืน่ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.6   งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
 4.6.1 นายปรชีา  ฉ้ิมเฉิดฉาย ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.6.2 นายนันตชัย  รักษาศรี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 4.6.4 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.5 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.6 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนง  ครู คศ.2  
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.7 นายอนันต  จันเพชร ตำแหนง  ครู คศ.2  
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.8 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.9 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.10 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 4.6.11 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.12 นายวิชาญ  หาญณรงค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.13 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.14 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.15 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.16 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.17 นายวุฒธิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.18 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง   ครูสอนพิเศษ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.3 นางมัทนา   ศรพีะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
              มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  34  ดังตอไปนี ้

(1)  จัดทำแผนปฏิบัติการฝกอบรมและบริการวิชาชีพรวมกับแผนกวิชาและงานท่ีเกี่ยวของ
เพื่อกำหนดไวในแผนปฏิบัติการประจำป 

(2)   ดำเนินการโครงการตามพระราชดำริ  เชน  โครงการฝกอบรมวิชาชีพในโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนหรือโครงการตามแนวพระราชดำริอื่นๆ  ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

(3)   ดำเนินการโครงการฝกอบรมและใหบริการวิชาชีพแกชุมชนและบุคคลท่ัวไป เชน 
โครงการพัฒนาอาชีพแบบบูรณาการเพื่อแกปญหาความยากจนและ108 อาชีพ  เปนตน 

(4)   ดำเนินการโครงการฝกอบรมและบริการวิชาชีพเคล่ือนท่ีรวมกับจังหวัดทองถ่ินและ
หนวยงานอื่นๆ 

(5)   ดำเนินการจัดกิจกรรมและการใหบริการท่ีตอบสนองตอชุมชนและสังคมตามนโยบาย 
เชน โครงการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน  โครงการอาชีวะรวมดวยชวยประชาชนโครงการอาชีวะบริการ และ
โครงการชวยเหลือใหบริการอื่นๆ  กรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุเรงดวนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

(6)   เผยแพรองคความรู  ทักษะวิชาชีพแกประชาชน  เพื่อการมีงานทำและประกอบวชิาชีพ 
(7)   ดำเนินงาน ประสานงาน  ปองกันและปราบปราม สารเสพติด  งานแกปญหาปองกัน

โรคเอดส  งานอาสาพัฒนาและปองกันตนเอง 
(8)   สงเสริมเผยแพรความรูตลอดจนขาวสารและเสนอแนะแนวทางในการประกอบวิชาชีพ

ใหแกประชาชนผูสนใจ  โดยผานทางส่ือมวลชนตางๆ 
(9)   ติดตามการประเมินผลการฝกอบรมและประสานความรวมมือกับผูเกี่ยวของในการให

คำแนะนำ  ในการประกอบวิชาชีพแกผูผานการฝกอบรม 
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(10)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรบัผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(12)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

4.7 งานตามนโยบาย :  โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
 4.7.1 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนงงาน พนักงานราชการ คร ู
  ทำหนาท่ี  หัวหนางานโครงการสถานศึกษา 
  สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข   

 4.7.2 นายณัฐวุฒ ิ เนียมจันทร ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 

 4.7.3 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.7.4 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.7.5 นายประกอบ  สังขสุวรรณ ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
4.8 งานตามนโยบาย :  โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
 4.8.1 นายยุทธนัย   มีมาก ตำแหนงงาน พนักงานราชการ ครู 
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
 4.8.2 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน  
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.8.3 นายเสฏวุฒ ิ ซุนหมี ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.8.4 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
4.9 งานตามนโยบาย :  โครงการขับข่ีปลอดภัย รวมใจใสหมวกกันน็อค 
 4.9.1 นายนันตชัย  รกัษาศรี ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการขับข่ีปบอดภัย  
  รวมใจใสหมวกกันน็อค 
 4.9.2 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนงงาน คร ูคศ.2 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.9.3 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนงงาน พนักงานราชการ คร ู
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.9.4 นายประกอบ  สังขสุวรรณ ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.9.5 นางมัทนา  ศรพีะเนิน ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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4.10 งานตามนโยบาย :  โครงการ To Be Number One 
 4.10.1 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนงงาน พนักงานราชการ คร ู
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการ  
  To Be Number One 
 4.10.2 นายบุพกร  จันทรประทีป ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.10.3 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.10.4 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนงงาน ครพูิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.10.5 นางสาวโชติกา  ไพรินทร ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
4.11 งานตามนโยบาย :  โครงการสุจริตจิตอาสา 
 4.11.1 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนงงาน คร ูคศ.2 
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการสุจริตจิตอาสา 
 4.11.2 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.11.3 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.11.4 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.11.5 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 

 (1.) ประสานงาน วางแผน และใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอก 
ในการดำเนินโครงการตามนโยบาย อาทิ โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  โครงการ
สถานศึกษาคุณธรรม  โครงการขับข่ีปลอดภัย รวมใจใสหมวกกันน็อค และโครงการอื่นๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 (2.) สงเสริม เผยแพรความรู ตลอดจนขอมูลขาวสาร เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมโครงการตาม
นโยบายตางๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 
 (3.)  จัดทำปฏิทินการปฏบัิติงาน เสนอโครงการและรายงานผลการปฏิบัติงานตามลำดับ 
 (4.)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
 (5.)  ปฏิบัติงานอื่น ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

5. ฝายวิชาการ  
  นางสาวศิริภรณ  สังขสุวรรณ  ตำแหนง  รองผูอำนวยการวทิยาลัยการอาชีพหวยยอด  ปฏิบัติ
หนาท่ี รองผูอำนวยการฝายวิชาการ  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ.  2552  ขอ  12 
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  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี้ 
(1)  บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบาย และ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 
(2)  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 
(3)   จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีทางการศึกษา   การนิเทศ   และการวัดผลประเมนิผล 
(4)  สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย 
(5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
(6)  การบริหารการเงิน  การพสัดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 
(7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพ        

ในการปฏิบัติงาน  วินัย    การรักษาวินัย    การดำเนินการทางวินัย   และการออกจากราชการ 
(8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(9) สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
(10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 
(11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
(12)  จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

 5.1  แผนกวิชา/แผนกวิชาชีพ 
  5.1.1  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 

5.1.1.1 นางสุภาพร   หลงละเลิง หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.1.2 นายยุทธนา  งามแสง ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.1.3 นายชัยฤทธิ์  บัวเพชร ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.4 นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.5 นางสาวศิริวรรณ  ศรีสุดสะอาด ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.6 นางมธุรส   ทองยอย ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.7 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.8 นางสาวธัญชนก เรืองเสน ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.9 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.10 นางสาวนรนิธร  ดำหมาน ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.11 นายณัฐวุฒิ  เนียมจันทร ครปูระจำแผนกวิชา 

  5.1.2  แผนกวิชาชางยนต   
5.1.2.1 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.2.2 นายภาณุพันธุ   ไทยนกเทศ ครปูระจำแผนกวิชา 
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5.1.2.3 นายอนันต  จันเพชร ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.2.4 นายสุราคร  ชุมนาค ครปูระจำแผนกวิชา 
5.1.2.5 นายปรีชา   ฉ้ิมเฉิดฉาย ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.2.6 นายจักรนิทร   ตัญทนวัตร ครปูระจำแผนกวิชา 
5.1.2.7 นายวุฒธิชัย   เผือกภูมิ ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.2.8 นายนันตชัย  รกัษาศรี ครูประจำแผนกวิชา 

        5.1.3  แผนกวิชาชางกอสราง 
5.1.3.1 นายพรศักด์ิ   เจริญสุข หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.3.2 นายภาสกร    เทพศิริ ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.3.3 นายยุทธนัย   มีมาก ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.3.4 นางสาววสุ  แสงแกว ครูประจำแผนกวิชา 

  5.1.4  แผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
5.1.4.1 นายวนันิวัติ   อาจมีแกว หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.4.2 นายธนาธิป    เหลียวสิทธิกุล ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.4.3 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.4.3 นายเสฎซวุฒิ   ซุนหมี ครูประจำแผนกวิชา 
 

  5.1.5  แผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
5.1.5.1 นางณฐมน   โพธิ์ถาวร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.5.2 นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.5.3 นายทศพร  มากบรรจง ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.5.4 นายณัฐพล  ทิวทอง ครูประจำแผนกวิชา 

        5.1.6  แผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 
5.1.6.1 นายวิชาญ   หาญณรงค หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.6.2 นายภมร   มีบัว ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.6.3 นายอดิศักด์ิ   สวางศิริราษฎร ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.6.4 นายวรสาร   รอดงาน ครูประจำแผนกวิชา  
5.1.6.5 นายทวี   หนุนพล ครูประจำแผนกวชิา  
5.1.6.6 นายสุวิจักขณ   โนรัตน ครูประจำแผนกวิชา 

         5.1.7  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
5.1.7.1 นางสุชาดา   อัตโถปกร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.7.2 นายสุคนธ   จันทรเสน ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.7.3 นายภาสกร   รอดริน ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.7.4 นางสุจิรา   ศรีสง ครูประจำแผนกวชิา 
5.1.7.5 นางมลิวัลย   คงอยู ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.7.6 นายโกศล   แกวรัตน ครปูระจำแผนกวิชา 
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          5.1.8  แผนกวิชาการบัญชี 
5.1.8.1 นางประภาวรรณ  บัวเพชร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.8.2 นางสุภาณี   นวนนอม ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.8.3 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.8.4 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย  ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.8.5 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ครูประจำแผนกวิชา 

          5.1.9  แผนกวิชาการเลขานกุารและการจัดการสำนักงาน 
5.1.9.1 นางปวีณนุช   จันเพชร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.9.2 นางสาวนรีนุช  กลัปจารุ ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.9.3 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ครูประจำแผนกวิชา 

      5.1.10 แผนกวิชาการขายและการตลาด 
5.1.10.1 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.10.2 นางสาวอานิตา  รักดี ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.10.3 นางสุชาดา    ดวงขันธเพ็ชร ครูประจำแผนกวิชา 

       5.1.11 แผนกวิชาการจัดการธุรกิจโรงแรมและการทองเท่ียว 
5.1.11.1 นายปรัชญา  บุญเดช หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.11.2 นางสาวชนัญชิดา วรรณบวร ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.11.3 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ครูประจำแผนกวิชา 

           5.1.12 แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
   5.1.12.1 นางสาวอรษา  สองนา หัวหนาแผนกวิชา  

5.1.12.2 นางสาวกรองแกว   รี้พล ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.12.3 นายบุพกร   จันทรประทีป ครูประจำแผนกวิชา 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบยีบฯ ในหมวด  2  ขอ  35  ดังตอไปนี้ 
(1) การจัดทำแผนการจัดการเรียนการสอน  ตารางเรียน  ตารางสอน บัญชีวิชาเลือก       

จัดตารางสอนรวมและตารางสอนสวนบุคคลของแผนกวิชา 
(2) ควบคุมดูแล  สงเสริม  กำกับ  ติดตามการเรียนการสอน  แกปญหาเกี่ยวกับการเรียน

การสอน การฝกงาน การฝกประสบการณวิชาชีพ การวัดผลประเมินผลและการวิจัยในแผนกวิชาใหเปนไปตาม
หลักสูตร และระเบียบแบบแผนของทางราชการ  

(3) วางแผนและดำเนินงานดานมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของแผนกวิชา 
เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่องและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกได 

(4) จัดหา  ดูแลรักษาวัสดุ  ครุภัณฑ  อุปกรณ  เครื่องจักร  เครื่องมือของแผนกวิชาใหใช
งานไดเปนปกติ  และมีเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน  

(5) สนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอน  นวัตกรรม  เทคโนโลยีและส่ิงประดิษฐ  การใช
อุปกรณการเรียนการสอน  การเขียนตำรา  เอกสาร  และใบชวยสอนตางๆ  
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(6) ติดตามและแนะนำเกี่ยวกับการทำโครงการฝก  โครงการสอน แผนการเรียนรู  คูมือครู   
ใบงาน  ตลอดจนแฟมสะสมงาน  โดยบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหสอดคลองกับหลักสูตร  และ
แผนการจัดการเรียนการสอน 

(7) ควบคุมการใชวัสดุการศึกษาและลงทะเบียนผลิตผลของแผนกวิชาใหเปนไปตามใบงาน 
(8) ควบคุมดูแลและพัฒนาสำนักงาน หองเรียน หองปฏิบัติการใหสะอาดเรียบรอยทันสมัย      

อยูเสมอ 
(9) ปกครองดูแลบุคลากรในแผนกวิชาใหปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบแบบแผนของทาง

ราชการ  และเสนอความดีความชอบของบุคลากรในแผนกวิชา 
(10) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา   
(11) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(12) ดูแล บำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาและลงทะเบียนผลิตผล                  

ท่ีเกดิจากการเรียนการสอนของแผนกวิชาตามท่ีไดรับมอบหมาย   
(13) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.2  งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 5.2.1  นางสาวศิรวิรรณ  ศรีสุดสะอาด ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.2.2  นางสาวชนัญชิดา  วรรณบวร ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี ผูชวยหัวหนางาน/ 
    วิชาการแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 5.2.3   นางสุภาณี   นวนนอม ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาการบัญชี 
 5.2.4  นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 5.2.5  นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี วิชาการแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 5.2.6 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนง    คศ.2 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาชางยนต 
 5.2.7  นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 5.2.8  นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 5.2.9 นางมธุรส   ทองยอย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 5.2.10 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง    พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
 5.2.11 นายภมร   มีบัว  ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  วิชาการแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 
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 5.2.12 นางสาวนีรนุช   กัลปจารุ ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  วชิาการแผนกวิชาการเลขานุการ 
 5.2.13 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี วิชาการแผนกวิชาอาหารฯ 
 5.2.14  นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาการตลาด 
 5.2.15 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  วิชาการแผนกวิชาชางกอสราง 
 5.2.16  นางศศินารถ   บัวเพชร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 36  ดังตอไปนี้ 

(1)  จัดทำ รวบรวม และตรวจสอบแผนการเรียนของทุกแผนกวิชาใหตรงกับโครงสรางของหลักสูตร 
(2)  จัดทำตารางสอน ตารางเรียนรวมกับแผนกวิชาตางๆ  และสถานประกอบการท่ีเกี่ยวของ 
(3)   จัดทำแบบฟอรมตางๆท่ีเกี่ยวของกับงานหลักสูตรการเรียนการสอน 
(4) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะรวมกับสถานประกอบการและ

หนวยงานภายนอกเพื่อจัดรายวิชาและสาขางานใหสอดคลองกับนโยบายความตองการของตลาดแรงงาน  ชุมชน  
หองถ่ิน  สภาพเศรษฐกิจ  วัฒนธรรม เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม 

(5)   จัดหา รวบรวม และหลักสูตรท่ีจัดข้ึนเพื่อความรูหรือทักษะในการประกอบอาชีพหรือ
การศึกษาตอซึ่งจัดข้ึนเปนโครงการหรือกลุมเปาหมายเฉพาะ 

(6) สงเสริมสนับสนุนใหครแูละผูสอนในสถานศึกษาไดมีความรูความเขาใจหลักการ  
จุดหมายและหลักเกณฑการใชหลักสูตร  ตลอดจนระเบียบการจัดการศึกษา 

(7)  ประสานงานกับแผนกวิชาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนท้ังระบบการเทียบโอน
ความรูและประสบการณวิชาชีพ  และสะสมหนวยกิต 

 (8) สงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนใหตรงตามหลักสูตร 
(9)  สงเสริมสนับสนุนใหครูและผูสอนจัดทำเอกสารประกอบการสอนและจัดการเรียนการ

สอน  ส่ือและเทคโนโลยีการสอนท่ีทันสมัย 
(10)  รวบรวม  และเผยแพรผลงานทางวิชาการท่ีมีคุณคาตอการจัดการเรียนการสอนเพื่อ

ประโยชนทางการศึกษา 
(11)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา   
(12)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(13)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  
(14)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.3  งานวัดผลและประเมินผล 
 5.3.1  นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.3.2  นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 



๓๘ 

 

 

 5.3.3  นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.4  นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.5  นายเกียรติพงษ   หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.6  นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.7  นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.8  นางศศินารถ  บัวเพชร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 37  ดังตอไปนี้ 

(1) สงเสริมสนับสนุนครูและผูสอนใหมีความรูความเขาใจและปฏิบัติตามระเบียบการวัดผล
และประเมินผล 

(2) กำกับ   ดูแล  การจัดการเรียนการสอน   การวัดผลและประเมินผล  ในสถานศึกษาให
เปนไปตามระเบียบ 

(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการโอนผลการเรียน 
(4) ตรวจสอบผลการใหระดับคะแนนกอนเสนอคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและ

ผูอำนวยการวิทยาลัย  เพื่ออนุมัติผลการเรียน 
(5) รวบรวมผลการเรียนท่ีไดรับการอนุมัติแลวสงงานทะเบียน 
(6) จัดสอบมาตรฐานวิชาชีพรวมกับแผนกวิชาและรายงานผลการประเมินตามระเบียบ 
(7) ดำเนินการวิเคราะหขอสอบและจัดทำขอสอบมาตรฐาน 
(8) เก็บรักษาและทำลายเอกสารหลักฐานการประเมินผลการเรียนและเอกสารเกี่ยวกับงาน

วัดผลและประเมินผลการเรียนตามระเบียบ 
(9) ดำเนินการเกีย่วกับการเทียบโอนผลการเรียนเทียบโอนความรูและประสบการณ  
(10)   ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(11)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน  
(12)   ดูแล  บำรุงรกัษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(13)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.4  งานวิทยบริการและหองสมุด 
 5.4.1  นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.4.2  นางสาวนรินธร  ดำหมาน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 5.4.3  นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 



๓๙ 

 

 

 5.4.4  นายโกศล แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.4.5  นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.4.6  นางสาวธัญชนก  เรืองเสน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.4.7  นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 38   ดังนี้ตอไปนี้ 
(1) วางแผนพัฒนาการบริการหองสมุดและศูนยการเรยีนรูดวยตนเองใหเปนแหลงเรียนรู

ดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย 
(2) รับผิดชอบดูแล  บำรุงรักษา  วัสดุอุปกรณใหอยูในสภาพเรียบรอย  และใหบริการดาน

โสตทัศนูปกรณตางๆ  รวมท้ังหองโสตทัศนศึกษา  และศูนยการเรียนรูดวยตนเอง 
(3) จัดหา  รวบรวมวัสดุ  ส่ิงพิมพ  ส่ือโสตทัศนูปกรณตางๆ  เพื่อใหบริการ ในการศึกษา

คนควาของครู  นักเรยีนนักศึกษา  และประชาชนท่ัวไป 
(4) ควบคุมดูแลหองสมุด  จัดหาหนังสือ  เอกสาร  ส่ิงพิมพเขาหองสมุด  ใหสอดคลองกับ

หลักสูตรการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
(5) วิเคราะหเลขหมูหนังสือ  และจัดทำเครื่องชวยคน  เชน  ดรรชนีวารสาร บรรณานุกรม

โปรแกรมคอมพิวเตอร  เปนตน  เพื่ออำนวยความสะดวกแกผูใชบริการ 
(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7) ดูแล บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(8) เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับช้ัน 
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.5  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 5.5.1  นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.5.2  นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 5.5.3  นายอนันต  จันเพชร ตำแหนง  ครู คศ.2  
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 5.5.4  นางประภาวรรณ  บัวเพชร  ตำแหนง  ครู คศ.3 
    ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาการบัญชี  
 5.5.5 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง  ตำแหนง  ครู คศ.2  
    ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 5.5.6 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง  ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 5.5.7 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 



๔๐ 

 

 

 5.5.8  นางณฐมน  โพธิถ์าวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
 5.5.9  นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาการเลขานุการ 
 5.5.10 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาการตลาด 
 5.5.11  นายภมร   มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาชางเช่ือม 
 5.5.12 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 5.5.13  นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาชางกอสราง 
 5.5.14 นายวุฒิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาชางยนต 
 5.5.15  นางวัชรินทร   ประดิษฐ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 39  ดังนีต้อไปนี ้
(1)  จัดการศึกษาวิชาชีพโดยรวมมือกับสถานประกอบการ   และหนวยงานภาครัฐและ

เอกชน  เพื่อใหผูเรียนสามารถไปประกอบอาชีพได 
(2) จัดทำแผนและคูมือการฝกตามโครงสรางของหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการในการ

วิเคราะหจุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชาท่ีจะฝกอาชีพ 
(3)  วางแผนรวมกับสถานประกอบการในการนิเทศ  ติดตาม  การฝกปฏิบัติในสถาน

ประกอบการและมีการวัดผลและประเมินผล  ควบคุมกำกับดูแลและแกปญหาตางๆ   
(4)  ประชุมสัมมนาครูฝก  ครูนิเทศ  เพื่อรวมกันวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(5)  ติดตอประสานงานกับหนวยงานและสถานประกอบการเพื่อการจัดหาท่ีฝกงาน                       

ฝกประสบการณวิชาชีพ ใหกับนักเรียนนักศึกษา 
(6)  จัดทำปฏิทินการปฏบัิติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(7)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(8)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

              5.6  งานสือ่การเรียนการสอน 
 5.6.1  นายโกศล   แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  หัวหนางาน 
 5.6.2  นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 5.6.3  นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง  คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 



๔๑ 

 

 

 5.6.4   นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง  คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.6.5  นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 5.6.6  นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.6.7  นางวัชรินทร   ประดิษฐ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 40  ดังตอไปนี้ 
 (1)  วางแผนจัดหา  จัดทำ  การใหบริการ  ส่ือการเรียนการสอน  โสตทัศนูปกรณ  และ
พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศการเรียนรู 

(2)  จัดหารวบรวมวัสดุ  ส่ือส่ิงพิมพ  ส่ืออิเล็กทรอนิกส  ส่ือโสตทัศนูปกรณตางๆ เพื่อ
ใหบริการในการศึกษาคนควาของครู  นักเรียน  นักศึกษาและประชาชนท่ัวไปใหสอดคลองกับหลักสูตรการเรียน
การสอนในสถานศึกษา 

(3)   อำนวยความสะดวกและใหบริการแกครูในการจัดทำส่ือการเรียนการสอน 
(4)  พัฒนาองคความรูใหแกครูในการใชและผลิตส่ือดานเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา

ทางไกล  การใชส่ืออเิล็กทรอนิกส 
(5)  รับผิดชอบ  ดูแลบำรุงรักษา  วัสดุอุปกรณใหอยูในสภาพพรอมใชงานและใหบริการ 

ดานโสตทัศนปูกรณตางๆ  การใชหองโสตทัศนศึกษา  
(6)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(7)  ดูแล  บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(8)  ปฏิบัติงานอืน่ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

              
 5.7 งานโครงการตามพระราชดำริ โครงการศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (เศรษฐกิจพอเพียง) 
 5.7.1 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   หัวหนาโครงการ 
 5.7.2 นางสาวนรินธร  ดำหมาน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนาโครงการ 
 5.7.3 หัวหนาแผนกทุกแผนกวิชา ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.4 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 5.7.5 นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.6 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน   
 5.7.7 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 5.7.8 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.9 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ตำแหนง ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.10  นางสาวศิริวรรณ  ศรีสุดสะอาด ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.11 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.12 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.13 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.14 นางสาวอานิตา  รกัดี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.15 นางวัชรินทร  ประดิษฐ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.16 นางศศินารถ  บัวเพชร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.17 นายเอกชาติ  ศรีระษา ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.18 นางนิยากร  หางาน ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.19 นายธรรมรักษ  ปกษี ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 

ใหบุคลากรท่ีไดรับมอบหมายหนาท่ีตามคำส่ังนี้  ไดปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความสามารถ  บรรลุตาม
วัตถุประสงคของทางราชการ  และใหผูท่ีไดรับการเปล่ียนแปลงหนาท่ี และผูท่ีไดรับการแตงต้ังตามคำส่ังนี้ทำการ
รับ - สงงานในหนาท่ีราชการท่ีรับผิดชอบ  และรายงานการรับ – สง  ทรัพยสินราชการใหเสร็จส้ินโดยเร็ว 

ท้ังนี้  การมอบหมายหนาท่ีและความรับผิดชอบตามคำส่ังนี้  เปนการมอบหมายหนาท่ีนอกเหนือ 
จากงานการสอนของครู-อาจารยโดยปกติ  ซึ่งทุกคนจะตองถือปฏิบัติใหเปนไปตามขอ 48  แหงระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ.2552 ซึ่งระบุไวชัดแจงแลว 
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และใหพึงระลึกและเขาใจวาเปนการมอบหมายหนาท่ีและความรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ  
เฉพาะกรณีการปฏิบัติงานประจำวันตามปกติเทานั้น   หากสถานศึกษามีงานพิเศษหรือภารกิจอื่นใดท่ีจำเปน
เรงดวน   ท่ีจะตองขอความรวมมือ  ก็จักส่ังเปนกรณีไป    

  ท้ังนี้   ต้ังแตวันท่ี  7  มิถุนายน  พ.ศ. 2567  เปนตนไป 

    ส่ัง  ณ  7  มิถุนายน  พ.ศ.  2567    
 
 

 
(นายสายัณห  แรทอง) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด 


